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I-CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le développement durable et équitable d’un pays ne peut se faire sans la pleine participation
de tous ses citoyens et citoyennes, & la fois comme acteurs et bénéficiaires des efforts
déployés. Depuis plusieurs décennies la prise en compte des inégalités entre les hommes et les
femmes dans le processus de développement et particuliérement la valorisation du role actif
de la femme dans ce processus ont toujours constitué une préoccupation pour les autorités du
Burkina Faso. Il s’agit pour le gouvernement de valoriser les potentialités oubli¢es ou
négligées des femmes pour en faire des partenaires égales pour concrétiser I'émergence et le
développement durable du pays. C’est donc avec juste raison que 1'égalité entre les sexes est
considérée désormais comme une condition sine qua none du développement.

Pour parvenir a |'instauration de cette égalité réelle entre tous les citoyens dans le processus
du développement national, les autorités burkinabé ont entrepris des actions politiques
majeures. Le Gouvernement a adopté, en juillet 2009, la Politique Nationale Genre (PNG)
dont la vision est de parvenir a I'instauration « d’une société débarrassée de toutes les formes
d’inégalités et d’iniquités de genre et qui assure, a I'ensemble de ses citoyens et citoyennes,
les sécurités essentielles pour leur épanouissement social, culturel, politique et économique ».
L'objectif de la PNG est de promouvoir un développement participatif et équitable des
hommes et des femmes, en leur assurant un accés et un controle égal et équitable aux
ressources et aux sphéres de décision dans le respect de leurs droits fondamentaux.

Cette préoccupation est mise en relief dans la Stratégie de Croissance Accélérée et de
Développement Durable (SCADD, 2011-2015) qui a été adoptée en 2010 et qui constitue
désormais le référentiel national de toutes les interventions en matiére de développement.
Lors de I’élaboration de cette politique globale, le genre a été considéré comme un principe
directeur. Dans la formulation de la SCADD, les fondements, les objectifs et les axes
stratégiques accordent une importance au genre et a la mise en ceuvre de la PNG. C’est ainsi
que ’axe 4 est consacré  la prise en compte des questions transversales notamment les
actions prioritaires contenues dans les politiques, plans et programmes de développement.

Toutefois, les enjeux et défis liés au contenu de la SCADD sont trés nombreux et sa mise en
ceuvre est susceptible d’entrainer un changement radical de la société. Une appropriation de
cette politique par toutes les composantes de la société et leur implication active dans sa mise
en ceuvre sont indispensables. Cela est d’autant plus crucial pour les femmes qui restent
cantonnées dans des pratiques et modes de vie traditionnels et ne sont pas préparées 4 la vie
moderne, libérale et compétitive qui va se mettre en place grice a la SCADD.

L’appropriation de cette politique par les femmes est nécessaire pour qu'elles puissent
s’ajuster aux réalités du moment en adoptant les comportements nouveaux requis. Si elles
n’arrivent pas a s’impliquer ou & étre prise en compte, la mise en ceuvre de la SCADD peut
contribuer a aggraver les inégalités lies au genre dans la société. Par contre, si dés
maintenant une réflexion prospective est faite sur le niveau de prise en compte des femmes
dans les secteurs prioritaires, cela permettra de dégager des pistes d’action porteuses en faveur
des femmes. Les questions principales qui se posent sont les suivantes :
- Quelle est la situation actuelle de la prise en compte des femmes et du genre dans les
politiques et les programmes sectoriels entrant dans le cadre de la mise en ceuvre de la
SCADD ?



- Quelles sont les actions fortes engagées par les départements ministériels et au niveau
des collectivités pour Ia prise en compte des femmes dans I’exécution de la SCADD ?

- Comment se fait le suivi-évaluation de la prise en compte des femmes et du genre dans
la mise en ceuvre de la SCADD ?

- Comment faire en sorte pour que la SCADD ne vienne aggraver les inégalités déja
existantes ou en créer de nouvelles entre les hommes et les femmes dans la société
burkinabé ?

- Quels sont les enjeux, défis et contraintes & la prise en compte adéquate des femmes
dans la mise en ceuvre de la SCADD d’ici 2015 7

Compte tenu de ce qui précéde, le Ministére de la Promotion de la femme a placé la tenue du
troisieme Forum national des femmes sous le théme: « Prise en compte des femmes dans la
mise en ceuvre de la Stratégie de Croissance Accélérée et de Développement Durable
(SCADD) ».

II. OBJECTIFS
Le Forum National des Femmes 2012 vise les objectifs ci-apres :
2 .1- Objectif général :

= Permettre une meilleure prise en compte des femmes lors de la mise en ceuvre des
politiques sectorielles, des plans et programmes prioritaires de développement entrant
dans le cadre de la SCADD.

2 .2- Objectifs spécifiques :

» présenter le bilan de la mise en ceuvre des recommandations du Forum National de
2010 dont le théme était : « La contribution de la femme a I’édification du Burkina
Faso de I’indépendance a nos jours : bilan et nouveaux défis » ;

» faire ’état des lieux des besoins et préoccupations majeures des femmes en matiére de
développement ;

» favoriser une meilleure appropriation de la SCADD par les organisations féminines de

toutes les régions du Burkina Faso;

identifier les insuffisances sur la prise en compte du genre et des femmes au niveau de

la SCADD et dans les politiques sectorielles;

> identifier les actions fortes susceptibles d’améliorer 1'implication des femmes et les

retombées positives de la SCADD sur leurs conditions de vie ;

s’accorder sur un dispositif de suivi de I'impact de la mise en ceuvre de la SCADD sur

la vie des femmes et des filles burkinabés.

Y

Y

1. RESULTATS ATTENDUS

A l'issue du Forum National des Femmes, les résultats attendus sont :

- le bilan de mise en ceuvre des recommandations du Forum National des Femmes
de 2010 est dressé ;

- leniveau de prise en compte des besoins spécifiques des femmes dans



IV,

les politiques sectorielles est présenté ;

les participants se sont appropriés le document de la SCADD.
I"état des lieux des besoins et des préoccupations majeures des femmes est fait ;

les insuffisances sur la prise en compte du genre au niveau de la SCADD sont
identifiées ;

un dispositif de suivi de 'impact de la SCADD sur la vie des femmes est
congu;

LES PRINCIPALES ACTIVITES

Les activités a réaliser au cours du Forum National des Femmes sont :

IV.1-Les activités préparatoires

" les rencontres de concertation au niveau régional ;
les rencontres de concertation au niveau provincial ;
la tenue d’un atelier technique de synthése des préoccupations régionales ;
atelier de concertation avec les cellules genre des ministéres et institutions
la_svnthése de ’état de la prise en compte du genre dans les politiques
sectorielles.

IV_.2- Le Forum

13 septembre 2012

Conférence technique pré-forum qui portera sur I'impact des inégalités lices au
genre sur |atteinte des OMD et des objectifs de la SCADD ;

Panels techniques : bilan de la mise en ceuvre des recommandations du forum de
2010

Durant ces panels techniques seront présentés:

» les rapports des différents acteurs publics et des PTF ;
> les rapports de synthése des acteurs locaux et des OSC ;

14 septembre 2012

Communications sur le théme central «Prise en compte des femmes dans la
mise en ceuvre de la Stratégie de Croissance Accélérée (SCADD)» et les sous
thémes suivants :

» Sous théme 1: « Prise en compte des femmes et du genre dans la mise en
cuvre de la SCADDde 2011 a 2015: Forces, faiblesses, défis et
opportunités » ;

» Sous théme 2 : « Transversalité du genre dans la SCADD : Enjeux et défis
de la concertation et de la synergie intersectorielle et multi-acteurs » ;



% Sous théme 3: « Valorisation du capital humain féminin et développement
durable au Burkina Faso »

% Sous theme 4: « Entreprenariat féminin et acces des femmes au
financement au Burkina Faso »

_ Présentation de la synthése des fora régionaux.

15 septembre 2012

. Rencontre du Chef de PEtat avec les femmes du Burkina Faso §
_ Diner gala pour la collecte de fonds en vue de 1’établissement d’au moins deux
millions (2 000 000) d’actes de naissance pour les femmes.

En marge et durant tout le forum, une exposition-vente de réalisations de jeuncs filles des
centres de formation artisanales et professionnelles et des associations et groupements
féminins se tiendra sur le site du forum.

v. STRATEGIE DE MISE EN (EUVRE
La stratégie de mise en euvre des activités du forum national des femmes s€ présente ¢n
plusieurs phases.

Dans une premiere phase, des foras régionaux seront organisés dans les 13 chefs lieux de
régions. Ces sorties seront présidées par Madame la Ministre de la promotion de la femme.
Au cours de chaque rencontre des communications seront données sur les themes suivants:
]a présentation de 1la SCADD ;
_ les échanges sur les préparatifs du forum national des femmes de 2012.

Pour chaque rencontre, la délégation qui accompagnera Madame la Ministre sera composee
des cadres du ministére de la promotion de la femme, des experts de la cellule SCADD du
Ministére de 'Economie et des Finances et des représentants des cellules genre des
départements ministériels.

La seconde phase concernera les rencontres provinciales. Des équipes seront constituées pour
faire les sorties dans les provinces. Chagque €quipe sera composée deux cadres issus des
structures centrales du ministére et au niveau local les directeurs régionaux de la promotion de
la femme et de |’économie et de Ja planification. Pour les rencontres provinciales, les
¢changes seront focalisés sur les préoccupations des femmes.

Un atelier national sera ensuite organisé a Ouagadougou pour présenter le document synthese
des besoins et préoccupations de développement des femmes.

Les cellules genres des départements ministériels et institutions seront invitées a faire le
point de la prise en compte du genre dans les politiques sectorielles respectives et a les
transmettre au Ministere de 12 promotion de 1a femme qui en fera la synthése.

A 1’ occasion de la rencontre avec le Chef de I'Etat, le bilan de mise en ceuvre des
recommandations du forum de 2010, les conclusions des travaux du présent forum et la
synthése des préoccupations des femmes lui seront présentées.



Les femmes échangeront directement avec le Président du baso sur lews preoccy -
spécifiques.

En marge des activités du forum il sera organisé une exposition vente des produits des
associations féminines sur le site du forum.

Le forum réunira deux mille (2 000) panicipant(c)s venant des treize (1 3) régions.

Au regard de |’envergure de cette rencontre et de I’ importance du theme, la tenue du forum
nécessitera la mobilisation de toutes les composantes de la population notamment des
personnes ressources ayant unc bonne connaissance de la SCADD et du genre.

Pour la tenue effective rencontres de concertation régionales et nationales et du forum, le
budget prendra en compte les dépenses ¥ afférentes notamment les frais de transport,
d’hébergement et de restauration d’environ deux mille (2 000) participant(c)s ainsi que les
honoraires des communicateurs. Il est prévu également du matériel pour 1a confection des
stands d’ exposition et des tentes pour la cérémonie officielle, de méme que des chaises, etc.
Les supports de communication suivants seront utilisés :

_  émissions spéciales, messages télévisuels, radiophoniques, presses écrites ;

_  concerts d’artistes;

_  confection de banderoles.

—  dépliants

— pagnes

—  tee-shirts

_  actes du forum

_  autres supports

vl. _PROFIL DES PARTICIPANTS
& les participants aux fora régionaux

- gouverneur de région

. Président de conseil régional

- Hauts commissaires de provinces

. maires des communes

. Directeur-trice régional-e de la promotion de la femme

. tout Directeur régional de service déconcentré
président de chambre d’agriculture

- une (O1) représentante de la coordination régionale des organisations féminines

- une (01) représentante de la coordination provinciale des organisations féminines

- ¢ing (05) partenaires techniques €t financiers

_ 10 représentantes d’organisations féminines par province dont une par secteurs
d’activités

w les participants au forum national

. tout membre du gouvernement

. tout président &’ institution

- gouverneurs de région

. Présidents de conseils régionaux

- représentants de 1’ Association des municipalités du Burkina
. Directeurs régionaux de la promotion de la femme



- tout Directeur régional de I'économie et de la planification (DREP)

- tout président de chambre régionale d’agriculture

- une (01) représentante de la coordination régionale des organisations féminines par
région

- une (01) représentante de la coordination provinciale des organisations féminines
par province

- quinze (15) partenaires techniques et financiers

- un (01) représentant par département ministériel

- 15 personnes ressources

- toute femme maire

- toute femme député

- toute femme préfet

- toute femme SG

- deux représentantes d’organisations féminines par Commune

- ONG et Associations nationales

- les Ambassades

VII. SYSTEME DE SUIVI EVALUATION

Un comité national sera mis en place et veillera a |'organisation pratique des activités du
forum. Ce comité s assurera de la bonne exécution des activités programmées et capitalisera
les acquis du forum.

Une équipe de rapporteurs produira un rapport général de I’ensemble des activités réalisées.

Pour la pérennisation des acquis du Forum National Femmes 2012, un comité de suivi sera
mis en place au sein du Ministére et veiller 4 la mise en ceuvre des conclusions et
recommandations du forum. Il produira & mi-parcours, un rapport qui sera validé au cours
d’un atelier. Cette étape permettra d’apprécier le niveau d’atteinte des résultats attendus et en
cas de nécessité, des mesures correctives seront adoptées pour accélérer I’atteinte desdits
résultats.

Lors du prochain forum 2014, un rapport final de la mise en ceuvre de ces recommandations
sera présenté aux participant(e)s dans I’ objectif d’apprécier leurs niveaux de réalisation ainsi
que leurs impacts sur les populations.

VIII. HYPOTHESES DE RISQUES

Le principal élément qui pourrait’ entraver le succés de lorganisation du forum est
I"insuffisance des ressources financiéres et humaines, la disponibilité des acteurs au niveau
national et régional.

IX. BUDGET

Le financement sera assuré essentiellement par le budget de I'Etat et les allocations des
partenaires techniques et financiers.



