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Naissance d’un syndicat

Entretien avec Djibril Diao,

Syndicat des travailleurs ruraux du fleuve, Sénégal

Né en janvier dernier, le Syndicat des travailleurs ruraux compte
aujourd’hui 5 000 membres dans la vallée du fleuve Sénégal.
Un de ses dirigeants, Djibril Diao, raconte les premiers combats

pour se faire entendre.

Grain de sel : Pourquoi créer
un syndicat d’agriculteurs ?
Djibril Diao : Pour nous défendre,
bien sir, pour défendre les agricul-
teurs, le monde rural ! Ce besoin de
s’organiser s’est fait sentir quand
I'Btat s’est retiré des organismes
publics, en particulier dans le péri-
metre irrigué du fleuve Sénégal et
dans ses zones rizicoles : en attri-
buant la gestion des infrastructures
aux paysans, I'Etat n’a fait que
transférer les problemes car il n'a
pas fourni les moyens matériels et
financiers qui vont de pair. La crise
s’est accentuée avec la dévaluation
du franc CFA, la mauvaise gestion
des exploitations, les exigences du
crédit agricole. 11 a bien fallu se
prendre en main

Le syndicat semble né d’une
transformation de I’Etat ?
Oui, ¢’est vrai. Auparavant, nous
n’avions pas notre mot a dire car
I’Etat faisait tout. Mais aujour-
d’hui, on a I'impression que 1'Etat
est contre nous, parfois malgré lui,
et nous devons nous défendre. Car,
méme s’il veut régler les problemes
des agriculteurs, il subit la pression
des autres couches de la popula-
tion : quand il s’est agi d’augmen-
ter le prix du riz, les syndicats de
consommateurs ont dit non. Quand
il a été question de taxer les impor-
tations de riz, les commercgants ont
dit non. I'Etat a cédé a la pression
des autres syndicats qui ont obtenu
des résultats a notre détriment. On
s’est donc rendu compte rapide-
ment que s’il n’y avait pas de syn-
dicats dans notre secteur d’activité,
le monde rural n’avancerait pas. Et

nous avons décidé de créer notre
organisation. On a été frappé par le
role des syndicats francais dans la
prise en charge de la paysannerie
francaise. Ils prennent leurs trac-
teurs, ils barrent les routes quand il
faut pour se faire entendre. C’était
inimaginable chez nous.

Concrétement, comment
avez-vous procédé ?

Nous avons décidé de démarrer
dans une seule communauté rurale
— c’est notre circonscription admi-
nistrative — dans le delta du fleuve
Sénégal. Elle regroupe une tren-
taine de villages. Dans ces villages,
nous avons entrepris une action de
sensibilisation. Pour cela, nous
nous sommes organisés de la
maniére suivante : la trentaine
d’agriculteurs décidés a créer ce
syndicat a formé un comité d’orga-
nisation et chacun s’est réparti le
travail dans des commissions : il y
avait une commission juridique
pour réfléchir aux statuts du syndi-
cat et a son fonctionnement. Il y
avait une commission de « sensibi-
lisation » chargée d’expliquer
pourquoi il fallait créer un syndicat.
Une femme sensibilisait une autre
femme en discutant avec elle, un
jeune, un autre jeune, un éleveur,
un autre éleveur, ainsi de suite. Il y
avait une troisiéme commission
chargée de réfléchir aux objectifs
du syndicat. On voulait créer un
syndicat pour obtenir des résultats,
il fallait donc dégager des priorités,
faire un plan d’action. Enfin, une
quatrieme commission ¢était char-
gée de lorganisation matérielle
d’un congres constitutif. Des le

départ, on a fixé le montant de la
cotisation a 300 FCFA (3 FF). Cela
nous a fourni de quoi faire le tour

des villages et effectuer les
démarches administratives. Le tout
nous a pris trois mois.

Comment avez-vous été
recus par les villageois ?

Cela n’a pas été facile. Les gens
avaient un peu peur. La population
hésitait. Certains pensaient que le
syndicat, ¢’était pour faire des pro-
blemes et qu’ils allaient avoir des
ennuis. Il a fallu expliquer ce
qu’était un syndicat, que c’était
autorisé et qu'il s’agissait de repré-
senter le monde rural pour le
défendre.

Nous avions besoin d’un arrété
du sous-préfet pour tenir notre
congres constitutif. Le sous-préfet
était un peu géné aussi par le mot
« syndicat ». Mais nous n’avons
pas voulu faire de compromis, uti-
liser un autre terme. Comme ¢’était
prévu par la loi, le préfet a signé
son arrété. Ce papier a été un
déclic. De nombreux ruraux n’ont
plus hésité a adhérer au syndicat.

Comment avez vous
organisé le congres ?

Les 22 villages omt envoyé un
nombre de délégués proportionnel
au nombre d’adhérents, 1, 2, 8, 12,
selon les cas, 180 au total qui se
sont réunis a Rosso sur un terrain
prété par la communauté rurale.
Cela fait partie des effets positifs de
la décentralisation. On a choisi de
tenir le congrés pendant le ramadan
par mesure d’économies puisqu’il
n’y avait pas de repas a prendre sur



place. Les nerfs étaient un peu ten-
dus car il fallait tout faire entre
10 heures et 17 heures.

La journée a été divisée en trois :
d’abord une séance pléniére pour
expliquer les objectifs du syndicat.
Ces objectifs sont la défense et la
prise en charge non seulement des
paysans mais de tous les ruraux, de
leur vie, de l'environnement, de
leur santé face a la pollution du
delta, par exemple. Ensuite, des
ateliers sur le statut du syndicat,
son plan d’action, ['attente des
adhérents. Enfin, une nouvelle
réunion pléniére pour la synthese.
1 fallait que ce soit démocratique et
que cela aille vite. Ce n’était pas
facile & concilier.

Qu’avez vous entrepris
depuis ?

Nous avons participé a la mani-
festation du Premier mai. C’est tres
important pour nous. Imaginez !
¢’était la premiére fois que des pay-
sans participaient & une manifesta-
tion de ce genre au Sénégal ! Au
début, les syndicats ouvriers, ceux
de la compagnie sucriere, ceux des
industries de la tomate n’appré-
ciaient pas beaucoup. On nous
avait mis au milieu, un peu pour
nous noyer. Quand on a été devant
la préfecture pour remettre le cahier
de doléances, chaque syndicat est
venu s’exprimer sur I’estrade. Mais
on nous a « oublié ». Notre secré-
taire général-adjoint a bondi alors
sur le micro. Il a dit qu’il y en avait
marre de subir les autres syndicats,
d"étre désarmé devant I’Etat, qu’on
voulait vivre et qu’il fallait désor-
mais compter avec nous. On a
imposé ainsi notre existence et on a
commencé a donner une autre
image des ruraux.

Cela fait partie de notre stratégie
de relations externes et internes
pour réagir a tout et & temps.

Quelles démarches avez-vous
entamées !

Au lendemain du congrés, on a
demandé et obtenu d’étre présent au
conseil économique et social de la
Région. Une délégation s’est ren-
due également a Dakar au Bureau
international du travail, le BIT, pour
mettre sur la table notre plan d’ac-
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tion en escomptant un appui finan-
cier. On a été vraiment surpris par
I’accueil pas du tout bureaucratique
et les encouragements qu’on a
recus. On a envoyé également une
lettre au président de la République
en demandant de le rencontrer. On
va faire la méme démarche avec le
ministre de 1’Agriculture et toutes
les personnalités qui ont un pouvoir
de décision.

Et sur le plan matériel,
qu’avez vous obtenu ?

Ce qui est impératif pour un syn-
dicat, c’est d’avoir des résultats.
Les gens en ont marre des réunions
qui ne débouchent sur rien. On a
réglé des petits problémes qui mon-
trent une certaine efficacité du syn-
dicat, en dehors des gros dossiers
sur le prix du riz, de la viande etc.
On a obtenu un terrain pour organi-
ser 4 Rosso un marché hebdoma-
daire pour les éleveurs. On a écrit a
la communauté rurale, nous avons
argumenté, en 48 heures on a eu
["aval du président. C’est un résul-
tat. Il y en aura d’autres.

On a imposé
notre existence
et on a donné
une autre image
des ruraux

Votre syndicat cherche-t-il a
s’élargir ?

On ne veut pas que notre syndi-
cat s’agrandisse en tache d’huile
jusqu'a devenir trop grand. Cela
poserait des problemes. Plus c’est
grand et mieux c¢a vaut, c’est vrai
mais il faut que la croissance soit
maitrisée. Nous préférons que
d’autres paysans, dans d’autres
communautés rurales, créent des
syndicats comme le ndtre avant de
nous regrouper dans une organisa-
tion commune plus tard. Mais nous
sommes curicux de savoir com-
ment cela se passe de 1'autre coté
du Sénégal et dans d’autres pays
d’Afrigue. T
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